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基本医疗保险职工参保登记服务指南

市医疗保障局

基本医疗保险职工参保登记服务指南

一、适用范围

主要内容：申请单位职工的医疗保险登记。
适用对象：个人,法人,其他组织
二、国家法律依据
中华人民共和国社会保险法  全国人民代表大会常务委员会  2011-07-01

第八条  社会保险经办机构提供社会保险服务，负责社会保险登记、个人权益记录、社会保险待遇支付等工作。

第八条  社会保险经办机构提供社会保险服务，负责社会保险登记、个人权益记录、社会保险待遇支付等工作。

社会保险征缴暂行条例  国务院  1999-01-22

第七条  缴费单位必须向当地社会保险经办机构办理社会保险登记，参加社会保险。登记事项包括：单位名称、住所、经营地点、单位类型、法定代表人或者负责人、开户银行帐号以及国务院劳动保障行政部门规定的其他事项。

三、省级法律依据

浙江省职工基本养老保险条例 浙江省人民代表大会常务委员会 1999-10-01 第二条 本省行政区域内的下列用人单位、职工应当依法参加职工基本养老保险： (一)企业、民办非企业单位等和与其形成劳动关系的职工； (二)国家机关、事业单位、社会团体和与其形成劳动关系的未纳入行政或者事业养老保险范围的职工。
四、市级法律依据

《温州市全民基本医疗保险办法》 温州市人民政府办公室 2018-04-01 第八条 本市职工医保（含住院统筹和门诊统筹）缴费比例由各县（市）结合本地实际按当年医疗保险缴费基数的3%—11%之间确定。 职工医保门诊统筹政策实施前已办理退休手续并享受住院统筹待遇的灵活就业人员，门诊医疗保险费由本人按缴费当年医疗保险缴费基数和费率一次性缴纳（其中财政补助50%）；门诊统筹政策实施前用人单位已退休、退职并终身享受职工医保住院统筹待遇的人员，不再缴纳门诊医疗保险费，按规定到辖区社（医）保经办机构办理参保手续后，可终身享受门诊统筹待遇。一次性缴费年限计算标准为：不满70周岁的，按实际年龄计算至75周岁;70周岁以上的，按5年计算。缴费年限超过20年的，按20年计算。 其中，温州市区用人单位及参保人员（含职工和灵活就业人员）暂按下列标准和方式缴纳职工医保费： （一） 参加职工医保一档的，用人单位以当月应按职工医保一档标准参保的在职人员工资总额的8.2%（其中住院统筹5.2%、门诊统筹3%），按月缴纳职工医保费。职工本人按本年度医疗保险缴费基数的2%，由参保单位在其工资中按月代扣代缴； （二） 参加职工医保二档的，用人单位以当月应按职工医保二档标准参保的在职人员工资总额的3%，按月缴纳住院统筹费。待条件成熟时，探索建立职工医保二档个人账户，由用人单位和职工个人共同缴费，具体缴费标准另行制定； （三） 灵活就业人员应按本办法第七条规定参加市区职工医保一档，按本年度医疗保险缴费基数的10.2%，按月缴纳职工医保费。
五、县级规定
六、主管部门名称
市医疗保障局

七、实施或牵头(科)室名称

市医保中心

八、申请条件

本辖区经依法登记注册的用人单位（包括企业、个体经济组织、民办非企业单位、国家机关、事业单位、社会团体等）的在职职工。
九、申请材料目录
	材料名称
	材料形式
	必要性及描述
	备注

	《社会保险职工增减表》
	纸质或电子
	必要
	


十、申请接收

办公地址: 温州市民中心（温州市鹿城区滨江街道会展路1288号）温州市民中心（温州市鹿城区滨江街道会展路1288号）B座169-171号窗口;温州市医疗保险管理中心（温州市鹿城区蒲鞋市街道学院中路303号2号楼3楼）;
十一、办理基本流程

	环节
	办理时限
	办理人员
	审批标准
	办理结果

	申请
	申请人向市医保中心提交申请材料，或在浙江政务服务网进行网上申报，并选择结果送达方式。

	受理审核
	0个工作日
	温州市医疗保险管理中心
	温州市全民基本医疗保险办法  温州市人民政府  
第八条  
  本市职工医保（含住院统筹和门诊统筹）缴费比例由各县（市）结合本地实际按当年医疗保险缴费基数的3%—11%之间确定。
  职工医保门诊统筹政策实施前已办理退休手续并享受住院统筹待遇的灵活就业人员，门诊医疗保险费由本人按缴费当年医疗保险缴费基数和费率一次性缴纳（其中财政补助50%）；门诊统筹政策实施前用人单位已退休、退职并终身享受职工医保住院统筹待遇的人员，不再缴纳门诊医疗保险费，按规定到辖区社（医）保经办机构办理参保手续后，可终身享受门诊统筹待遇。一次性缴费年限计算标准为：不满70周岁的，按实际年龄计算至75周岁;70周岁以上的，按5年计算。缴费年限超过20年的，按20年计算。
  其中，温州市区用人单位及参保人员（含职工和灵活就业人员）暂按下列标准和方式缴纳职工医保费：
（一）  参加职工医保一档的，用人单位以当月应按职工医保一档标准参保的在职人员工资总额的8.2%（其中住院统筹5.2%、门诊统筹3%），按月缴纳职工医保费。职工本人按本年度医疗保险缴费基数的2%，由参保单位在其工资中按月代扣代缴；
（二）  参加职工医保二档的，用人单位以当月应按职工医保二档标准参保的在职人员工资总额的3%，按月缴纳住院统筹费。待条件成熟时，探索建立职工医保二档个人账户，由用人单位和职工个人共同缴费，具体缴费标准另行制定；
（三）  灵活就业人员应按本办法第七条规定参加市区职工医保一档，按本年度医疗保险缴费基数的10.2%，按月缴纳职工医保费。
	

	反馈登记
	0个工作日
	温州市医疗保险管理中心
	温州市全民基本医疗保险办法  温州市人民政府  
第八条  
  本市职工医保（含住院统筹和门诊统筹）缴费比例由各县（市）结合本地实际按当年医疗保险缴费基数的3%—11%之间确定。
  职工医保门诊统筹政策实施前已办理退休手续并享受住院统筹待遇的灵活就业人员，门诊医疗保险费由本人按缴费当年医疗保险缴费基数和费率一次性缴纳（其中财政补助50%）；门诊统筹政策实施前用人单位已退休、退职并终身享受职工医保住院统筹待遇的人员，不再缴纳门诊医疗保险费，按规定到辖区社（医）保经办机构办理参保手续后，可终身享受门诊统筹待遇。一次性缴费年限计算标准为：不满70周岁的，按实际年龄计算至75周岁;70周岁以上的，按5年计算。缴费年限超过20年的，按20年计算。
  其中，温州市区用人单位及参保人员（含职工和灵活就业人员）暂按下列标准和方式缴纳职工医保费：
（一）  参加职工医保一档的，用人单位以当月应按职工医保一档标准参保的在职人员工资总额的8.2%（其中住院统筹5.2%、门诊统筹3%），按月缴纳职工医保费。职工本人按本年度医疗保险缴费基数的2%，由参保单位在其工资中按月代扣代缴；
（二）  参加职工医保二档的，用人单位以当月应按职工医保二档标准参保的在职人员工资总额的3%，按月缴纳住院统筹费。待条件成熟时，探索建立职工医保二档个人账户，由用人单位和职工个人共同缴费，具体缴费标准另行制定；
（三）  灵活就业人员应按本办法第七条规定参加市区职工医保一档，按本年度医疗保险缴费基数的10.2%，按月缴纳职工医保费。
	同意参保登记（生成网上业务系统编号）


十二、办结时限
法定时限：15工作日 

承诺期限：即办
十三、收费依据及标准

	收费项目名称
	收费标准
	减免说明


十四、审批结果

无

十五、结果送达

送达方式：当场送达,电子文件网上送达
十六、咨询途径

电话咨询：0577-12345
十七、监督投诉渠道

电话投诉：0577-88926920或12345投诉热线

网上投诉：http://zxts.zjzwfw.gov.cn
十八、办公地址和时间

受理地点：温州市民中心（温州市鹿城区滨江街道会展路1288号）温州市民中心（温州市鹿城区滨江街道会展路1288号）B座169-171号窗口
受理接待时间：工作日，夏季：上午8:30-12:00，下午2:30-5:30；春，秋，冬季：上午8:30-12:00，下午2:00-5:00

受理地点：温州市医疗保险管理中心（温州市鹿城区蒲鞋市街道学院中路303号2号楼3楼）

受理接待时间：工作日，夏季：上午8:30-12:00，下午2:30-5:30；春，秋，冬季：上午8:30-12:00，下午2:00-5:00

十九、办理进程和结果公开查询

电话查询：0577-12345
网上查询：bsjd.zjzwfw.gov.cn

二十、办事者到办事现场次数

0次

次数说明：
附录1 基本医疗保险职工参保登记流程图
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附录2 相关申请材料示范文本

 材料空白表、示例表，请在“申请材料”中单独下载打印

附录3 常见问题解答
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